
Méér	
  met	
  Minder:	
  	
  
De	
  spanning	
  tussen	
  FM	
  en	
  de	
  Organisa4e	
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Workshop	
  
	
  	
  

Doelgroep	
  
Facilitair	
  management	
  en	
  leidinggevenden	
  binnen	
  facilitaire	
  organisaNes	
  vormen	
  de	
  doelgroep	
  voor	
  
deze	
  workshop.	
  Er	
  wordt	
  een	
  werk-­‐	
  en	
  denkniveau	
  verwacht	
  van	
  tenminste	
  MBO+/HBO	
  niveau.	
  
.	
  
Programma	
  
Deze	
  workshop	
  duurt	
  één	
  dag	
  =	
  twee	
  dagdelen	
  en	
  bestaat	
  uit	
  het	
  delen	
  van	
  informaNe,	
  een	
  digitale	
  
waardentest	
  en	
  interacNeve	
  onderdelen.	
  	
  	
  
	
  
In	
  deze	
  workshop	
  gaan	
  we	
  aan	
  de	
  slag	
  met:	
  
• 	
  Uw	
  FM	
  organisaNe	
  anno	
  2012	
  
• 	
  Drijfveren	
  van	
  de	
  organisaNe	
  en	
  haar	
  medewerkers	
  
• 	
  Waardesystemen	
  van	
  de	
  organisaNe	
  
• 	
  Het	
  herkennen	
  van	
  belemmeringen	
  en	
  risico’s	
  
• 	
  Het	
  onderscheid	
  	
  aanbrengen	
  tussen	
  waardesystemen,	
  faciliteiten	
  en	
  sturing	
  
• 	
  Het	
  beschrijven	
  van	
  een	
  effecNeve	
  nieuwe	
  aanpak,	
  een	
  nieuwe	
  toekomst	
  

Resultaat	
  
Aan	
  het	
  einde	
  van	
  deze	
  workshop:	
  	
  
• 	
  Ziet	
  u	
  samenhang	
  tussen	
  waardesystemen,	
  doelen,	
  faciliteiten	
  en	
  sturingsconcepten	
  
• 	
  Leert	
  u	
  uw	
  organisaNe	
  en	
  uw	
  mensen	
  te	
  faciliteren	
  in	
  het	
  excelleren	
  
• 	
  Ziet	
  u	
  de	
  kansen	
  in	
  	
  beperkende	
  omstandigheden	
  
• 	
  Doet	
  u	
  voortaan	
  Méér	
  met	
  Minder	
  

Na	
  de	
  workshop	
  ontvangt	
  u	
  een	
  cerNficaat	
  als	
  bewijs	
  van	
  deelname.	
  
	
  
Data	
  en	
  loca4es	
  
De	
  workshop	
  wordt	
  gegeven	
  in	
  Amsterdam.	
  Kijk	
  voor	
  de	
  data	
  van	
  de	
  komende	
  cursussen	
  s.v.p.	
  op	
  
de	
  website	
  www.fier.fm	
  onder	
  cursussen.	
  	
  
	
  
Daarnaast	
  behoort	
  een	
  in	
  company	
  workshop	
  tot	
  de	
  mogelijkheden.	
  Desgewenst	
  kan	
  het	
  
programma	
  worden	
  afgestemd	
  op	
  uw	
  specifieke	
  opleidin	
  
gswensen	
  en	
  doelstellingen.	
  

	
  	
  

FM	
  staat	
  onder	
  druk:	
  Minder	
  budget,	
  minder	
  mensen,	
  minder	
  kwaliteit	
  van	
  
dienstverlening.	
  	
  Of	
  toch	
  niet?	
  	
  
Menselijk	
  gedrag	
  staat	
  in	
  hoge	
  mate	
  vast.	
  Voor	
  een	
  op4maal	
  resultaat	
  is	
  ander	
  gedrag	
  
soms	
  wenselijk.	
  Fysieke	
  en	
  organisatorische	
  factoren	
  bepalen	
  	
  grotendeels	
  onbewust	
  
processen.	
  	
  In	
  deze	
  workshop	
  leert	
  u	
  hoe	
  u	
  gedrag	
  en	
  processen	
  kunt	
  beïnvloeden	
  	
  en	
  
kansen	
  te	
  zien	
  in	
  beperkende	
  omstandigheden.	
  	
  Zodat	
  u	
  voortaan	
  Méér	
  met	
  Minder	
  doet.	
  	
  	
  
	
  



	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  	
  

Docenten	
  
Erick	
  Wuestman	
  AVS	
  opereert	
  vanuit	
  zijn	
  eigen	
  adviesbureau	
  VAXA.	
  Erick	
  houdt	
  zich	
  bezig	
  met	
  
OrganisaNe	
  Gericht	
  Huisvesten,	
  Cultuur	
  Verandering	
  en	
  Value	
  Engineering.	
  Erick	
  is	
  als	
  gecerNficeerd	
  
Proces	
  Coach	
  betrokken	
  bij	
  creaNeve	
  CoaliNes	
  binnen	
  de	
  bouwketen.	
  	
  	
  
	
  
Erick	
  is	
  expert	
  in	
  het	
  werken	
  met	
  Spiral	
  Dynamics,	
  de	
  waardesystemen	
  en	
  ontwikkelingsgroei	
  
theorie	
  van	
  prof.	
  Claire	
  W	
  Graves.	
  	
  Hoe	
  organisaNes	
  en	
  mensen	
  zich	
  ontwikkelen	
  en	
  welke	
  manier	
  
van	
  kijken	
  en	
  doen	
  passend	
  zijn	
  in	
  welke	
  context,	
  is	
  logisch	
  en	
  grotendeels	
  voorspelbaar.	
  Van	
  
daaruit	
  zijn	
  conclusies	
  te	
  trekken	
  over	
  of	
  organisaNes	
  zich	
  effecNef	
  opstellen	
  t.o.v.	
  hun	
  uitdagingen.	
  
Spiral	
  Dynamics	
  vormt	
  de	
  basis	
  onder	
  deze	
  training.	
  
	
  
De	
  experNse	
  van	
  Erick	
  in	
  het	
  ontwerpen	
  en	
  begeleiden	
  van	
  innovaNeve	
  kantoorconcepten	
  en	
  
Nieuwe	
  Manieren	
  van	
  Werken	
  hebben	
  geleid	
  tot	
  het	
  VAXA	
  Kompas.	
  Een	
  instrumentarium	
  dat	
  uw	
  
strategische	
  koers	
  en	
  uw	
  huisvesNng	
  met	
  elkaar	
  verbindt	
  en	
  vervolgens	
  gedurende	
  het	
  hele	
  traject	
  
alle	
  betrokken	
  parNjen	
  houvast	
  biedt.	
  	
  
	
  
Ondersteuning	
  wordt	
  verzorgd	
  door	
  Remko	
  Oosterwijk	
  van	
  Fier.fm.	
  	
  
	
  
Prijs	
  en	
  inschrijven	
  
De	
  deelnameprijs	
  bedraagt	
  	
  €	
  500,-­‐-­‐	
  	
  exclusief	
  BTW	
  per	
  deelnemer,	
  inclusief	
  locaNe	
  kosten,	
  
koffie,thee,	
  lunch	
  en	
  workshop	
  materialen.	
  	
  
	
  	
  
Inschrijven	
  kan	
  door	
  het	
  ingevulde	
  formulier	
  te	
  retourneren	
  naar	
  ons	
  postadres	
  of	
  naar	
  
info@fier.fm.	
  U	
  ontvangt	
  van	
  ons	
  daarna	
  op	
  korte	
  termijn	
  een	
  bewijs	
  van	
  inschrijving	
  en	
  prakNsche	
  
informaNe	
  betreffende	
  de	
  workshop.	
  
	
  	
  
U	
  wilt	
  een	
  workshop	
  exclusief	
  voor	
  uw	
  organisaNe	
  op	
  uw	
  locaNe	
  organiseren?	
  Dat	
  kan	
  ook:	
  neem	
  
contact	
  met	
  ons	
  op	
  voor	
  de	
  mogelijkheden.	
  
	
  	
  
Voorwaarden	
  
De	
  workshop	
  gaat	
  door	
  bij	
  minimaal	
  8	
  aanmeldingen.	
  Wij	
  streven	
  voor	
  deze	
  cursus	
  naar	
  een	
  
maximum	
  van	
  14	
  deelnemers/sters.	
  Een	
  acNeve	
  deelname	
  is	
  noodzakelijk	
  in	
  verband	
  met	
  het	
  delen	
  
van	
  kennis	
  en	
  ervaringen.	
  
	
  	
  
Bij	
  afmelding	
  tot	
  uiterlijk	
  zes	
  weken	
  voor	
  start	
  van	
  de	
  workshop	
  ontvangt	
  u	
  van	
  ons	
  geen	
  factuur	
  
voor	
  deelname.	
  Bij	
  afmelding	
  binnen	
  zes	
  weken	
  tot	
  aanvang	
  van	
  de	
  workshop	
  bent	
  u	
  verplicht	
  de	
  
gehele	
  deelnameprijs	
  te	
  betalen.	
  U	
  kunt	
  dan	
  echter	
  wel	
  een	
  collega	
  als	
  vervanging	
  sturen.	
  
	
  	
  
Vragen?	
  
Voor	
  vragen	
  kunt	
  u	
  contact	
  opnemen	
  met:	
  	
  
Fier.fm	
  
020	
  67	
  13	
  120	
  
info@fier.fm	
  
www.fier.fm	
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Cursus 
Naam  : 
 
Datum  :                                                               
 
  
Deelnemer 
Organisatie  :   
 
Ο heer Ο mevrouw                      Initialen  : 
                       
Voornaam  :                              Achternaam  : 
 
Functie  : 
 
Telefoonnummer  : 
 
E-mailadres  : 
 
Straat/ postbus  : 
 
Postcode  : 
 
Plaats  : 
 
Factuuradres 
Ο Gelijk aan bovenstaande gegevens. 
Ο Anders, te weten (u behoeft alleen de onderdelen in te vullen die afwijken): 
 
T.a.v.  :  
 
Straat/ postbus  : 
 
Postcode  : 
 
Plaats  : 
 
E-mail  :  
 
Eventuele referentie/ routenummer/ PO-nummer: 
 
  
Handtekening tekenbevoegde:    d.d.: 
  

 
 

Gelieve dit inschrijfformulier volledig ingevuld en ondertekend retour te zenden naar: 
 Fier.fm, Postbus 424, 2400 AK  ALPHEN a/d RIJN of info@fier.fm  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	
  
	
  
	
  

	
  	
  



	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	
  
	
  
	
  

	
  	
  

  
 
Algemene voorwaarden 
Op deze inschrijving zijn de algemene voorwaarden van Fier.fm van toepassing. Een 
exemplaar is te downloaden via www.fier.fm.  
 
Bijzondere voorwaarden 
Deelnemer verplicht zich tot betaling van de deelnameprijs. Het bedrag zal twee weken voor 
uitvoering van de cursus worden gefactureerd. 
 
De cursus vindt alleen plaats bij een deelname van het per cursus aangegeven minimum 
aantal personen. Indien er minder aanmeldingen zijn, zal de cursus worden geannuleerd en 
geen facturering plaatsvinden. 
 
Bij een schriftelijke afmelding tot uiterlijk zes weken voor start van de cursus zullen wij geen 
deelnameprijs in rekening brengen. 
 
Bij afmelding binnen zes weken tot aanvang van de cursus bent u verplicht de gehele 
deelnameprijs te betalen. U kunt echter wel een collega als vervanging sturen. 
 
Vragen 
Voor vragen kunt u contact opnemen met Fier.fm via: 020 67 13 120 of info@fier.fm . 
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